
【新規】駅直結「アトレ大井町」に期日前投票所を新設 

◇事業目的

より多くの有権者に投票の機会を提供するため、ＪＲ大井町駅直結の商業施設「アトレ大

井町」に期日前投票所を設置して投票率の向上につなげる。 

◇事業内容 

 大井町駅は品川区の中心部に位置し、ＪＲ京浜東北線、東急大井町線、りんかい線が乗り

入れ、一日の乗客数は約 20 万人となるターミナル駅。駅周辺には多数の商業施設が集まっ

ている。 

 アトレ大井町の協力を得て、今夏予定されている東京都議会議員選挙から期日前投票所を

店内に設けることにより、買い物ついでや仕事帰り、あるいは家族や友人と連れだっての利

用を見込む。 

◇事業予算 ３，６５７千円 

  （内訳）   運営費   1,874千円 

     設営経費等  1,783千円 

問い合わせ：選挙管理委員会事務局 事務局長 電話03-5742-6844 
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【新規】伝える広報から伝わる広報への取り組み  

～デジタルサイネージシステム構築と電子書籍版 広報紙の配信～

◇事業目的

多種多様な区政情報を積極的かつ効果的に発信する媒体として、新たにデジタルサイ

ネージシステムを構築する。区政情報を提供するとともに、リアルタイムに防災気象情

報・緊急情報等を提供する。さらに、本庁舎など一部の設置場所では、多言語対応した 

双方向型のコミュニケーションが可能なフロア案内・施設案内板としても活用する。    

また、区の広報紙は、新聞折込みを中心に配布しているが、新聞を定期購読していな

い世帯への対応として、閲覧手段の充実を図る。 

◇事業内容

1．デジタルサイネージシステムの構築 

(1)設置場所    9カ所（本庁舎、区立総合体育館、地域センターなど） 

(2)提供情報  ①平常時 区政情報、区からのお知らせ、フロア・施設案内図 

     ②緊急時 防災気象情報(地震情報・警報等)、緊急情報(避難情報） 

(3)稼働時期   平成30年1月 

2．電子書籍版「広報しながわ」の配信 

電子配信ツール「MC Catalog＋」(エムシーカタログプラス)を活用し、電子書籍版

「広報しながわ」を配信する。 

【特徴】日本語以外に、英語、中国語(繁体・簡体)、韓国語、タイ語にも対応 

自動音声読み上げ機能 

文字を拡大表示するポップアップ機能  

◇事業予算 ３４，１８８千円 

（内訳） デジタルサイネージシステムの構築    33,010千円 

   電子書籍版「広報しながわ」の配信等  1,178千円 

問い合わせ：企画部 広報広聴課長 電話03-5742-6611 

本庁舎のデジタルサイネージ（イメージ）  
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【新規】住民税等のクレジット・ペイジー収納開始 

◇事業目的

 区役所や金融機関の窓口に行かなくても、インターネットに接続できるパソコンや携帯

電話から、24 時間いつでもクレジットカード決済により住民税等の納付ができる仕組み

を導入することで、納付機会を増やす。また、現金を持ち歩くことがないため、納付時の

安全性と利便性の向上を図ることができる。 

◇事業内容 

 軽自動車税、住民税（特別区民税・都民税）と国民健康保険料の普通徴収分のクレジッ

トカードによる収納に加え、マルチペイメントネットワークを活用した収納を開始する。 

1．インターネットを利用したクレジットカード収納 

  VISA・MasterCard・JCB・ダイナース・American Expressに対応 

2．マルチペイメントネットワーク(ペイジー収納サービス)を活用した収納 

利用者は、区から送付した納付書を用いて、ATM やインターネットバンキングなどか

ら24時間365日納付ができる。支払い情報は即時に区へ通知される。 

3．提供時期 

平成30年1月 軽自動車税と住民税のクレジット対応開始 

  平成30年4月 国民健康保険料のクレジット対応開始 

4．手数料 

未定 

◇事業予算  ６９，５４９千円 

  （内訳）  住民税と軽自動車税のクレジット対応    37,149千円 

        国民健康保険料のクレジット対応      32,400千円 

マルチペイメントネットワーク(ペイジー収納サービス)のイメージ

問い合わせ：総務部 税務課長       電話03-5742-6661 

健康推進部 国保医療年金課長 電話03-5742-6674 

利用者 

支払い 

金融機関 品川区 

マルチペイメント 
ネットワーク 

支払い情報を通知 
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職員のアイデアを区政に生かす「職員提案制度」実施 

◇事業目的

高度化する社会に応じた区民サービスを提供するため、職員は、事務をより一層効率化

し、多様な視点を持った政策を実行する必要がある。 

そこで様々な職場・立場の職員が感じた気付きやアイデアの共有を行い、区政に生かす

ことを目的に「職員提案制度」を実施し、職員の政策能力、区政への参加意欲、事務効率

および区民サービスの向上を図る。 

◇事業内容 

1．募集する提案内容 

(1)事業提案 

職員が日常業務の中で思いついた事業や、長期基本計画に掲げる個別施策等を実現

させるための事業を提案する。 

 (2)改善提案 

業務の効率化、改善または窓口等での区民サービスの向上につながる工夫や、個別

に事業として予算要求しなくても現在あるものを利用し、または予算内で改善できる

提案を募集する。さらに、優れたアイデアを全庁的に共有する。 

2．募集期間 

平成28年12月1日(木)～平成29年2月28日(火) 

3．審査・表彰等 

・4～6月に審査および職員アンケートを実施し、優秀な提案について表彰 

・先進自治体への視察など事業化に向けたさらなる調査・研究を支援 

4．他研修との連携 

・「政策課題研修」「政策形成研修」などと連携させる。 

5．27年度実施結果 

  ・事業提案23件のうち、優秀賞5件を表彰 

  ・改善提案32件のうち、グッドアイデア賞4件を表彰 

◇事業予算  ３５０千円

  （内訳）  視察経費      250千円 

        表彰記念品代    100千円 

問い合わせ：総務部 人事課長 電話03-5742-6627 

その“アイデア” 

「輝く笑顔 住み続けたいまち しながわ」へ 
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