
山川純子（やまかわ じゅんこ） 

1級キャリアコンサルティング技能士。人材
育成(個別相談・ 組織開発)等を行い、
人事・評価制度の実効を高める。 

 
 
 
 

派遣事業をご活用ください 

人材アシストマネージャーとは？ 
人材課題を専門に支援する品川区の商工相談員

（中小企業診断士等）です。現状の求人活動・人

材育成等の見直しを支援します。 

 

支援の流れ 

品川区 雇用確保支援事業 

採用 
したい 

定着 
させたい 

育成 
したい 

事業説明・ヒアリング 
貴社に訪問し、詳しい状況をお伺いします 

コンサルティング 
課題解決に向けた助言、実行をサポート 

アフターフォロー 
定期的なフォロー・情報提供を行います 

品川区 商業・ものづくり課  

産業活性化担当 

☎03-5498-6351   
受付時間 9:00〜17:00（土日・祝日除く） 

人材活用にお困りの中小企業の皆様へ 

専門的見地から貴社の採用・定着・育成について、
課題を分析し、アドバイスします（ご利用無料） 

お問合せ・お申込み 

人材アシストマネージャー 

夏原 馨（なつはら かおり） 
中小企業診断士。人事コンサルタント。
採用支援、人材育成(研修設計）、評
価制度作成・見直し等を行う。 

＜ご支援事例＞ 

・求人広告の見直しアドバイス 

・社内研修プログラム作成支援 

・評価制度整備のサポート など 

ご利用対象 
品川区内に本社または事業所がある中小企業 

佐藤 律子（さとう りつこ） 

社会保険労務士。第一種衛生管理者。 
労務管理が法律（労働基準法や労働安
全衛生法）に合うよう、見直し等を行う。 

【専門家プロフィール】 


