
外国人材受け入れ支援を強化
～中小企業の人材確保をバックアップ～

◇事業目的

技術者不足に悩む区内製造業や区内情報通信業の人材確保、技術者の育成および事業の継

続を支援するため、区内中小企業の外国人材受け入れへの支援を強化する。 

◇事業内容

1.モンゴル高専（※）との科学技術交流事業 【拡充】

モンゴル国の高専卒業生の区内製造業への就職を支援。 

（目標：6社8名 令和元年度実績：2社3名） 

（1）区内製造業向け支援  

    在留資格（就労ビザ）取得に向けた支援、外国人雇用に関する必要な手続きの支

援、就職後の定期的な訪問・面談フォローの実施（定着支援）など。 

（2）モンゴル高専卒業生向け支援

     来日時の生活立ち上げに係る総合的な支援、日本語研修やビジネスマナー等 

各種研修の実施、就職後の定期的な訪問・面談フォローの実施（定着支援）など。 

※モンゴル高専： 

日本の高専をモデルに国際的に活躍できる人材の育成およびモンゴル国の発展

に寄与する工学人材の育成を目指し、平成26年 9月に 3つの高専が開校。令和元

年6月に第1期生が卒業、品川区の区内製造業には、令和元年10月に1名、令和

2年1月に2名が就職。  

2.外国人留学生しながわジョブトーク 【新規】

対象学生：日本の工業系大学に在学するマレーシア人留学生 

    事業内容：外国人留学生との交流イベントや区内企業の見学会の開催、 

企業向け外国人受け入れセミナー、インターンシップ実施 など 

3.外国人採用、定着セミナー・ワークショップ【新規】

    外国人採用の現状や受け入れ方法、外国人材とのコミュニケーション・指導のポイ   

   ント等を紹介するセミナー・ワークショップや、モンゴル高専との科学技術交流事業

の就職受け入れ企業や区内で外国人労働者を雇用する企業の講演会等を開催。 

区内企業に入社したモンゴル高専卒業生 

                       左：令和元年10月入社 

                       右：令和2年1月入社 

◇事業予算   ３５，６８４千円 

（内訳）    モンゴル高専との科学技術交流事業        31,071千円 

  外国人留学生しながわジョブトーク          2,419千円 

 外国人採用・定着セミナー・ワークショップ     2,194千円 

問い合わせ： 地域振興部  商業・ものづくり課長  電話 03-5498- 6331 
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【新規】外国人介護人材受け入れとICT活用を推進 
新たな福祉人材確保策

◇事業目的

 日本の高齢化が進むなか、平成30年に品川区でも後期高齢者（75歳以上）の人数が前期

高齢者（65-74歳）の人数を上回った。今後、何らかの支援を必要とする高齢者の増加は顕

著であり、特に介護需要の高まりに対し、介護の現場における人材確保は喫緊の課題である。 

これまでも区では人材確保・定着に向けた支援に取り組んできたが、今後は外国人介護人

材の確保も視野に入れ、その受け入れにかかる支援のあり方、区と運営法人との役割分担や

人材確保を円滑に進めるための体制を検討する。 

また、人材確保・定着に向けて、介護施設における業務の効率化を図るためのICT導入を

支援し、その効果を検証する。 

◇事業内容 

1．外国人介護人材受け入れの環境整備 

(1)外国人介護人材受け入れの支援 

外国人介護人材の登用における現地面接から受け入れにかけてのアドバイスや様々な側

面からの支援を行う。また、先行して外国人介護人材を受け入れるモデル事業者に対して

支援し、先行事例を作ることで、採用システムの構築を図り、区内全体へ広めていくこと

を目指す。 

 (2)住宅支援 

  外国人介護人材の登用にあたり、外国人の居住支援として法人に対する家賃助成を実施

する。 

2．ICT見守りシステムの設置 

区立の地域密着型多機能ホームにおいて ICT（Information and Communication 

Technology：情報通信技術）によるケアサポートシステムの導入を支援し、利用者の生活

支援および職員の負担軽減を図るとともに、その効果を検証する。 

◇事業予算   ６３，００８千円

  （内訳）   外国人介護人材受入環境整備施策  24,008千円 

 ICT見守りシステムの設置支援    39,000千円 

問い合わせ：福祉部  高齢者福祉課長 電話 03-5742-6728 
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