
 

品川区特別職における報酬の改定経緯について 

１．月額報酬 

（１）近年の改定状況 

年度 改定内容 区長給料への影響額(年収) 

令和４年度 
改定見送り（一般職員の初任給

および若年層給与に限り増額改

定のため） 
０円 

令和３年度 改定見送り（一般職員給与と民

間給与との較差が僅少のため） ０円 

令和２年度 改定見送り（一般職員給与と民

間給与との較差が僅少のため） ０円 

令和元年度 
(令和２年１月) ０．５８％ 減額改定 －１３３,４６８円 

平成２９年１２月  ０．１３％ 増額改定 ＋１９,０６７円 

平成２６年４月   ０．８３％ 減額改定 －１８４,９２９円 

平成２２年４月    
０．７９％ 減額改定 
※区長・副区長のみ改定 －１２０,９６０円 

平成１８年４月 １．００％ 減額改定 －２３０,１４１円 

※特別職の月額報酬については、平成２８年度までは「特別区人事委員会勧

告」の状況を勘案し、一般職員の改定率の増減が累積１％を超えた場合に

改定していたが、平成２９年度以降は、特別区人事委員会勧告に準拠。 
 
   ※令和５年特別区人事委員会勧告では、職員の給与が民間給与を 3,722

円（0.98％）下回っている状況であるため、月例給について初任給お

よび若年層に重点を置きつつ、全ての級および号給で 1,000 円以上の

増額改定。 
    特別給（期末勤勉手当）は、年間の支給月数を 0.1 月分引き上げ。 
 
（２）今後の改定方法について 

   基本的には、特別区人事委員会勧告に準拠し、改定を検討。 

  参考１ 勧告の職員給与と民間給与の差分（0.98％）を引き上げた場合 

       区長 1,140,000 円⇒1,151,000 円（＋11,000 円） 
       議員 602,000 円⇒ 608,000 円（＋6,000 円） 

  参考２ 部長級職員(給料表６級)と同率(0.3％)を引き上げた場合 

       区長 1,140,000 円⇒1,143,000 円（＋3,000 円） 
       議員 602,000 円⇒ 604,000 円（＋2,000 円） 
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２．期末手当 

（１）近年の改定状況 

年度 改定内容 区長給料への影響額（年収）  
令和４年度 社会情勢を考慮し改定見送り ０円 
令和３年度 ０．１１月 引き下げ改定 －１９９，８７７円 
令和２年度 ０．０４月 引き下げ改定 －７２,６８７円 
令和元年度 ０．１２月 引き上げ改定 ＋２１９,３９８円 
平成２９年度   ０．０８月 引き上げ改定 ＋１４６,１３８円 
平成２７年度   ０．２８月 引き上げ改定 ＋５１１,４８２円 
平成２２年度    ０．１５月 引き下げ改定 －２７６,４００円 
平成２１年度 ０．２８月 引き下げ改定 －５６７,５９２円 

 
（２）昨年度までの特別職の期末手当改定月数算出方法 

   近年、特別職の期末手当は、一般職に対して行われる「特別区人事委員

会勧告」の状況を勘案し、同程度の改定を行っている。 

  例：令和３年度減額改定の場合 

①一般職員の期末・勤勉手当の減額率 

     当初 4.60 月 ⇒ 4.45 月（－0.15 月分） 

      0.15÷4.60≒3.2% 

   ②特別職は、0.11 月引き下げるとほぼ同率となる（端数切り捨て）。 

      当初 3.61 月 ⇒ 3.50 月（－0.11 月分） 

      3.61×0.032≒0.115 

           

 ☆２３区の特別職（区長）期末手当支給月数（R5.6.1 現在） 

4.03 月 １区  3.65 月 １区  3.00 月 １区 

4.00 月 １区  3.64 月 １区  2.99 月 １区 

3.90 月 ２区  3.60 月 １区    

3.80 月 ４区  3.50 月 ３区 (品川区）   

3.75 月 １区  3.30 月 １区    

3.68 月 ２区  3.25 月 １区    

3.66 月 １区  3.15 月 １区    

２３区平均 約 3.60 月 

                     城南区平均 約 3.67 月 
（３）今後の改定方法について 

   基本的には、特別区人事委員会勧告に準拠し、改定を検討。 

  参考１ ０．１月分を引き上げた場合   3.50 月⇒3.60 月 

  参考２ ０．０８月分を引き上げた場合  3.50 月⇒3.58 月 
      （一般職員の引き上げ０．１月分と同程度の引き上げ） 

   一般職員の年間特別給は4.55月、特別職は3.5月であるため、4.55月に 

    対する0.1月分を3.5月に按分すると、 

    0.1×(3.5÷4.55)＝0.076923・・・ ≒ 0.08） 



令和５年特別区人事委員会勧告の概要 
 

１ 公民給与の比較 

（１） 職員と民間との給与の比較 

① 特別区、民間双方に共通する事務・技術の職務に従事する民間従業員の

４月の給与について、職員と民間従業員との同種・同等の者同士を比較す

ることを基本として、主な給与決定要素である役職段階、学歴、年齢を同

じくする者同士を対比させ、比較している。 

② 民間給与実態調査の内容（令和５年４月） 
区  分 内       容 

調査対象規模 企業規模 50 人以上で、かつ、事業所規模 50 人以上の事業所 
事業所数 特別区内の民間 1,112 事業所を調査（調査完了 658 事業所） 

調査実人員 46,839 人 

（２） 公民較差  
民間平均給与（事務・技術） 職員平均給与(行(一)事務・技術) 公民較差 

３８３，１８４円 ３７９，４６２円 ３，７２２円 
（０．９８％）  

２ 公民較差・給与の改善等  
区  分 令和５年勧告 令和４年勧告 

公民較差 

本 較 差 ３，７２２円（0.98％） ８９６円（0.24％） 

遡及改定分   

計 ３，７２２円（0.98％） ８９６円（0.24％） 

月例給改定等 
初任給、若年層に重点を置き

つつ、全ての級および号給で

1,000 円以上の引き上げ 

初任給および若年層の 
月例給を増額改定 

民間と比

較した職

員 

平均給与 ３８０，７７０円 ３８０，４２１円 

平均年齢 ３９．３歳 ３９．５歳 

全 職 員 数 ５６，３８１人 ５６，６１２人 

期末・勤勉手当 ＋０．１０月 

（4.55 月→4.65 月） 

＋０．１０月 

（4.45 月→4.55 月） 
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0.98%
期末・勤勉 国　8．7

（1）勤勉0.10月
（2）月例0.96％ （2）3,869円

3,722円 ０．１月 都　10.13
（1）勤勉0.10月
（2）月例0.88％ （2）3,569円

0.24%
期末・勤勉 国　8．8

（1）勤勉0.11月
（2）月例0.23％ （2）921円

896円 ０．１月 都　10.12
（1）勤勉0.10月
（2）月例0.20％ （2）828円

△0.02％
期末・勤勉 国　8．10

・期末△0.15月
・月例0.00％ △19円

△94円 △０．１５月 都 10．15
・期末△0.10月
・月例△0.03％ △103円

△0.04%
期末・勤勉

国(1)10．7
    (2)10.28

(1)期末△0.05月
(2)月例△0.04% (2)△164円

△１５７円 △０．０５月
都(1)10.30
　  (2)12.18

(1)期末△0.10月
(2)月例△0.05% (2)△195円

△0.58%
期末・勤勉 国　8．7 0.09% 387円

△２，２３５円 ０．１５月 都 10．16 0.01% 47円

△2.46%
期末・勤勉 国　8．10 0.16% 655円

△９，６７１円 ０．１月 都 10．12 0.03% 108円

0.13%
期末・勤勉 国　8．8 0.15% 631円

５２６円 ０．１月 都 10．6 0.02% 74円

0.15%
期末・勤勉 国　8．8 0.17% 708円

５８４円 ０．１月 都 10．18 0.02% 81円

0.35%
期末・勤勉 国　8．7 0.36% 1,469円

１,４１３円 ０．１月 都 10．16 0.12% 480円

9.26
0.92%

3,684円

10.3
0.93%

3,719円

10.6
0.97%

3,997円

10.12
1.04%

4,027円

10.6
0.96%

3.609円

R4 10.11 ・勤勉
　R4.11.28
・給料
　R4.4.1

（1）R4.12.1
（2）R4.4.1

（1）R4.12.1
（2）R4.4.1

（若年層に重点を置き、全級・全号給で引
き上げ）

H28 10.11 ２８．４．１

改定見送り

＜参考＞近隣の政令市の勧告状況（令和５年度）

自治体名 勧告日

（若年層に重点を置き、全級・全号給で引
き上げ）

０．１０月

・期末
　R3.12.1
・給料
　見送り

10.20R3

・R3.12.1
・改定見送り

・R3.12.1
・改定見送り

29.4.1

28.4.1

H30

（若年層に重点を置き、全級・全号給で引
き上げ）

さいたま市 ０．１０月

人事委員会勧告

平均率・額

相模原市

川崎市

横浜市

０．１０月

（若年層に重点を置き、給料表全体を引き
上げ）

０．１０月

０．１０月

H27 10.13 ２７．４．１
27.4.1

27.4.1

期末・勤勉

（若年層に重点を置きつつ、全年齢層に一
定の改善）

千葉市

10.10

見送り

30.4.1

改定見送り
（初任給のみ1,000円
引き上げ H31.4.1）

H29 10.11 ２９．４．１

改定見送り

R２ 10.23 ・期末
　R2.11.30
・給料
　見送り

(1)R2.12.1
(2)改定見送り

(1)R2.12.1
(2)改定見送り

R1 10.21
・期末
　R1.11.29
・給料
　R2.1.1

31.4.1

改定見送り

特別区人事委員会の勧告等と実施状況

年次
勧告
月日

特別区人事委員会勧告
（平均率・額）

区職員の
実施時期

勧告月日
人事院・都人事委員会

勧告
国・都の実施

時期

R5 10.11 ・勤勉
　条例公布
　の日
・給料
　R5.4.1

（1）公布の日
（2）R5.4.1

（1）R5.12.1
（2）R5.4.1
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１　給料の適用年月日（各区長）

11月1日

4月1日

3月1日

1月1日

令和元年 12月1日

平成30年 4月1日

平成29年 4月1日

平成28年 4月1日

平成27年 4月1日

平成26年 4月1日

平成8年 4月1日

平成7年 5月1日

※品川区長の給料を２割減とする特例条例は、令和5年2月1日から適用

２　期末手当の適用年月日（各区長）

4月1日

3月1日 中野区

12月1日

11月30日

11月28日

12月21日

12月10日

令和元年 11月29日

平成23年 4月1日

※品川区長の給料を２割減とする特例条例に伴い、期末手当も減額される（令和5年2月1日から）。

豊島区

荒川区

江戸川区

千代田区

豊島区

渋谷区

港区、新宿区、台東区

杉並区、北区、練馬区、足立区

       ２３区における特別職報酬等の改定状況

適用月日 区　　　　　　　　　　　　　名

世田谷区

中野区令和2年

杉並区、荒川区、葛飾区

区　　　　　　　　　　　　　名

板橋区 

 品川区　、千代田区、港区、新宿区、文京区、墨田区、目黒区、大田区、

台東区、北区

中央区

足立区

中央区、文京区、墨田区、江東区、目黒区、大田区、世田谷区、渋谷区、

令和4年

令和5年

適用月日

江戸川区

板橋区、葛飾区

江東区

練馬区

令和3年
品川区
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   ※条例本則 最高額

順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額

千代田区 1 1,286,000 1 1,027,000 3 909,000 7 925,000 1 809,000 1 680,000 1 649,000 2 618,000 R2.1.1

中央区 9 1,151,000 8 923,000 11 824,000 4 930,000 7 789,000 11 655,000 7 634,000 11 611,000 H30.4.1

港区 2 1,249,500 3 1,004,800 1 933,600 19 902,600 18 780,200 15 649,800 17 622,700 12 610,700 R2.1.1

新宿区 6 1,161,000 5 931,000 16 793,000 3 939,000 4 801,000 7 660,000 11 630,000 8 613,000 R2.1.1

文京区 3 1,246,700 2 1,008,900 2 922,000 15 916,100 10 785,200 21 644,300 22 617,400 22 595,400 R2.1.1

台東区 14 1,137,000 13 914,000 17 784,000 11 919,000 7 789,000 13 654,000 12 626,000 15 604,000 R2.4.1

墨田区 16 1,131,000 14 913,000 6 843,000 16 913,000 13 784,000 16 649,000 12 626,000 14 607,000 R2.1.1

江東区 7 1,157,000 7 924,000 13 809,000 8 924,000 5 796,000 4 671,000 5 639,000 13 610,000 H28.4.1

品川区 12 1,140,000 11 916,000 15 797,000 12 918,000 13 784,000 16 649,000 15 624,000 17 602,000 R2.1.1

品川区長２割減 912,000 R5.2.1

目黒区 21 1,055,000 21 844,000 22 738,000 20 902,000 7 789,000 11 655,000 14 625,000 20 596,000 R2.1.1

大田区 8 1,154,800 6 926,800 10 829,200 5 928,800 16 783,500 9 658,000 10 631,200 9 612,300 R2.1.1

世田谷区 22 1,050,100 23 808,300 19 763,300 6 926,900 12 784,800 5 663,600 9 631,700 7 614,700 R2.11.1

渋谷区 19 1,111,100 17 908,100 12 815,300 10 920,300 22 767,800 20 644,400 18 621,300 10 611,100 R1.12.1

中野区 4 1,242,400 4 997,300 4 874,200 21 892,400 23 756,100 18 647,900 21 618,600 23 589,000 R2.3.1

杉並区 18 1,113,000 18 891,900 18 764,400 23 856,000 20 774,600 22 643,400 23 616,600 21 595,700 R2.1.1

豊島区 23 974,800 22 828,600 23 726,400 22 888,300 19 778,200 23 642,300 19 621,200 16 602,100 H29.4.1

北区 10 1,147,100 9 918,700 7 841,400 9 923,400 6 792,600 8 659,000 8 632,000 4 615,000 R2.4.1

荒川区 11 1,143,000 10 917,000 9 830,000 14 917,000 13 784,000 14 652,000 15 624,000 17 602,000 R2.1.1

板橋区 15 1,135,000 15 910,000 8 835,000 17 910,000 17 782,000 19 645,000 20 620,000 19 600,000 H7.5.1

練馬区 13 1,138,000 15 910,000 5 854,000 17 910,000 11 785,000 2 676,000 2 645,000 4 615,000 H26.4.1

足立区 20 1,078,800 20 864,900 20 745,800 2 943,000 2 808,000 2 676,000 2 645,000 4 615,000 H27.4.1

葛飾区 17 1,122,000 12 915,000 14 807,000 12 918,000 21 771,000 9 658,000 6 638,000 2 618,000 R2.1.1

江戸川区 5 1,218,000 19 879,000 21 742,000 1 956,000 3 807,000 6 661,000 4 641,000 1 621,000 H8.4.1

1,145,317 916,578 816,548 916,470 786,130 656,248 629,509 607,739

城南ﾌﾞﾛｯｸ平均 1,102,200 880,640 788,560 919,200 781,820 654,000 626,640 607,220
令和5年6月1日現在

参考１： 勧告の職員給与と民間給与の差分0.98％を引き上げた場合の月額（1,000円未満四捨五入）（下段は増加額）
月額 1,151,000 925,000 805,000 927,000 792,000 655,000 630,000 608,000

増加額 11,000 9,000 8,000 9,000 8,000 6,000 6,000 6,000
(月額) 920,800 ※左記は、特例条例による区長の月額を２割減額した場合（１円未満の端数切り捨て）

(増加額) 8,800

参考２： 一般職員部長級（給料表６級）の引き上げ率0.3％を引き上げた場合の月額（1,000円未満四捨五入）（下段は増加額）
月額 1,143,000 919,000 799,000 921,000 786,000 651,000 626,000 604,000

増加額 3,000 3,000 2,000 3,000 2,000 2,000 2,000 2,000
(月額) 914,400 ※左記は、特例条例による区長の月額を２割減額した場合（１円未満の端数切り捨て）

(増加額) 2,400

２３区特別職報酬等　月額一覧(基本報酬）
副  区  長 議　　長 副　議　長 委　員　長

23区平均

※特例条例による品川区長の月額給２割減額後（R5.2.1～適用）

適用年月日（※区長）

最低額 

区　　長 副委員長 議　　員教　育　長

資料 ５
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２３区特別職報酬等 期末手当一覧　　※条例本則 最高額 最低額

順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額

千代田区 3 7,085,860 4 5,658,770 3 5,008,590 7 5,096,750 3 4,457,590 3 3,746,800 4 3,575,990 5 3,405,180 3.80

中央区 16 6,421,429 16 5,149,417 16 4,597,096 16 4,719,750 17 4,004,175 18 3,324,125 17 3,217,550 17 3,100,825 3.50

港区 4 7,065,922 3 5,682,144 2 5,279,508 6 5,104,203 5 4,412,031 6 3,674,619 6 3,521,368 4 3,453,508 3.90

新宿区 22 5,593,698 21 4,485,558 21 3,820,674 23 4,084,650 23 3,484,350 23 2,871,000 23 2,740,500 23 2,666,550 3.00

文京区 20 5,965,459 19 4,827,586 19 4,411,770 22 4,250,704 22 3,643,328 22 2,989,552 22 2,864,736 22 2,762,656 3.30 (3.20)

台東区 6 6,887,036 6 5,536,280 11 4,748,844 8 5,063,690 6 4,347,390 9 3,603,540 9 3,449,260 8 3,328,040 3.80

墨田区 13 6,562,242 13 5,297,372 9 4,891,220 14 4,818,814 14 4,137,952 15 3,425,422 15 3,304,028 15 3,203,746 3.64

江東区 7 6,749,984 8 5,390,652 13 4,719,738 10 4,903,668 12 4,224,372 10 3,560,997 11 3,391,173 14 3,237,270 3.66

品川区 17 6,360,060 17 5,110,364 17 4,446,463 18 4,658,850 18 3,978,800 19 3,293,675 19 3,166,800 18 3,055,150 3.50

品川区長２割減 5,088,048 3.50

目黒区 18 6,240,325 18 4,992,260 20 4,365,270 20 4,512,255 19 3,946,972 20 3,276,637 20 3,126,562 20 2,981,490 3.50 (3.45)

大田区 5 6,902,817 5 5,539,946 5 4,956,543 1 5,346,637 2 4,510,217 1 3,787,777 1 3,633,502 2 3,524,704 3.75 (3.97)

世田谷区 8 6,743,742 15 5,190,902 7 4,901,912 5 5,107,219 9 4,324,248 7 3,656,436 7 3,480,667 6 3,386,997 3.80

渋谷区 9 6,730,154 7 5,500,543 6 4,938,435 2 5,337,740 4 4,453,240 4 3,737,520 3 3,603,540 1 3,544,380 3.80 (4.00)

中野区 11 6,629,446 11 5,321,592 15 4,664,731 4 5,111,221 8 4,330,562 5 3,710,847 5 3,543,031 7 3,373,497 3.68 (3.95)

杉並区 2 7,284,273 2 5,837,233 4 5,002,781 17 4,691,736 10 4,245,582 11 3,526,474 12 3,379,584 12 3,265,030 4.03 (3.78)

豊島区 15 6,424,906 12 5,321,269 14 4,664,940 13 4,830,131 11 4,231,462 13 3,492,506 13 3,377,775 11 3,273,918 3.90 (3.75)

北区 10 6,673,942 10 5,345,088 8 4,895,349 12 4,887,094 13 4,194,835 14 3,487,757 14 3,344,860 13 3,254,887 3.65

荒川区 1 7,287,768 1 5,846,792 1 5,292,080 3 5,318,600 1 4,547,200 2 3,781,600 2 3,619,200 3 3,491,600 4.00

板橋区 14 6,513,084 14 5,221,944 10 4,791,564 15 4,750,200 16 4,082,040 16 3,366,900 16 3,236,400 16 3,132,000 3.60

練馬区 21 5,895,409 20 4,714,255 18 4,424,147 21 4,486,300 20 3,870,050 17 3,332,680 18 3,179,850 19 3,031,950 3.25 (3.40)

足立区 23 5,451,284 23 4,370,426 22 3,768,601 9 5,059,195 7 4,334,920 8 3,626,740 8 3,460,425 9 3,299,475 2.99 (3.70)

葛飾区 12 6,581,562 9 5,367,316 12 4,733,797 11 4,898,448 15 4,114,056 12 3,511,088 10 3,404,368 10 3,297,648 3.68

江戸川区 19 6,161,740 22 4,446,773 23 3,753,703 19 4,574,460 21 3,861,495 21 3,162,885 21 3,067,185 21 2,971,485 3.15 (3.30)

6,530,963 5,224,108 4,655,555 4,852,709 4,162,472 3,475,982 3,334,276 3,219,217

城南ﾌﾞﾛｯｸ平均 6,595,420 5,266,803 4,721,725 4,992,540 4,242,695 3,550,409 3,402,214 3,298,544
※「期末手当支給率」欄の（ 　）の数値は議長、副議長、委員長、副委員長、議員に適用される期末手当支給率

参考１： 月額0.3％増・期末手当0.1月分増の場合の期末手当の金額（下段は増加額）
期末手当 6,558,991 5,273,589 4,584,981 4,807,620 4,102,920 3,398,220 3,267,720 3,152,880

増加額 198,931 163,225 138,518 148,770 124,120 104,545 100,920 97,730
(期末手当) 5,247,192 ※左記は、特例条例による区長の月額を２割減額した場合

(増加額) 159,144

参考２： 月額0.3％増・期末手当0.08月分増の場合の期末手当の金額（下段は増加額）
期末手当 6,522,552 5,244,291 4,559,509 4,780,911 4,080,126 3,379,341 3,249,566 3,135,364

増加額 162,492 133,927 113,046 122,061 101,326 85,666 82,766 80,214
(期末手当) 5,218,041 ※左記は、特例条例による区長の月額を２割減額した場合

(増加額) 129,993

議　　長 副　議　長 委　員　長 副委員長
期末手当支給率 ※

令和5年6月1日現在

3.60

3.67

※特例条例による品川区長の月額給２割減に伴う期末手当の金額（R5.2.1～適用）

23区平均

区　　長 副  区  長 教　育　長 議　　員
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２３区特別職報酬等　年額一覧　　※条例本則適用 最高額 最低額

順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額 順位 金　額

千代田区 4 22,517,860 4 17,982,770 7 15,916,590 6 16,196,750 1 14,165,590 1 11,906,800 1 11,363,990 3 10,821,180

中央区 10 21,890,869 12 17,554,537 11 15,671,656 13 15,879,750 15 13,472,175 17 11,184,125 15 10,825,550 15 10,432,825

港区 9 22,059,922 7 17,739,744 1 16,482,708 11 15,935,403 7 13,774,431 8 11,472,219 9 10,993,768 4 10,781,908

新宿区 19 21,336,858 18 17,109,918 21 14,573,754 19 15,352,650 22 13,096,350 22 10,791,000 22 10,300,500 22 10,022,550

文京区 22 20,925,859 20 16,934,386 15 15,475,770 22 15,243,904 23 13,065,728 23 10,721,152 23 10,273,536 23 9,907,456

台東区 7 22,168,316 5 17,820,440 16 15,285,804 7 16,091,690 5 13,815,390 10 11,451,540 11 10,961,260 10 10,576,040

墨田区 13 21,762,882 11 17,568,092 3 16,221,140 15 15,774,814 12 13,545,952 15 11,213,422 16 10,816,028 13 10,487,746

江東区 6 22,300,064 6 17,809,212 12 15,592,698 9 15,991,668 6 13,776,372 5 11,612,997 7 11,059,173 11 10,557,270

品川区 14 21,681,660 14 17,421,404 17 15,158,143 16 15,674,850 19 13,386,800 21 11,081,675 20 10,654,800 20 10,279,150
品川区長２割減 17,345,328

目黒区 18 21,432,325 17 17,145,860 20 14,992,470 21 15,336,255 17 13,414,972 18 11,136,637 21 10,626,562 21 10,133,490

大田区 5 22,423,329 3 17,996,138 5 16,100,991 1 16,492,237 4 13,912,217 3 11,683,777 2 11,207,902 2 10,872,304

世田谷区 11 21,865,182 21 16,830,422 10 15,893,432 5 16,230,019 8 13,741,848 4 11,619,636 5 11,061,067 5 10,763,397

渋谷区 15 21,663,338 8 17,705,407 9 15,896,067 2 16,381,340 11 13,666,840 9 11,470,320 8 11,059,140 1 10,877,580

中野区 17 21,538,246 15 17,289,192 18 15,155,131 14 15,820,021 18 13,403,762 7 11,485,647 10 10,966,231 14 10,441,497

杉並区 3 22,576,893 2 18,091,933 14 15,505,637 23 14,963,736 14 13,540,782 14 11,247,274 17 10,778,784 17 10,413,430

豊島区 23 20,462,026 16 17,253,109 19 15,125,100 18 15,618,534 10 13,682,701 16 11,200,106 14 10,832,175 12 10,499,118

北区 8 22,090,966 9 17,692,416 4 16,203,765 10 15,967,894 9 13,706,035 13 11,395,757 12 10,928,860 9 10,634,887

荒川区 2 22,649,688 1 18,171,272 2 16,447,280 4 16,322,600 3 13,955,200 6 11,605,600 4 11,107,200 6 10,715,600

板橋区 12 21,767,484 13 17,452,344 6 16,013,964 17 15,670,200 16 13,466,040 19 11,106,900 19 10,676,400 19 10,332,000

練馬区 20 21,190,129 19 16,944,655 8 15,901,907 20 15,340,325 21 13,233,137 11 11,444,680 13 10,919,850 18 10,411,950

足立区 21 20,986,004 22 16,824,986 22 14,508,121 3 16,375,195 2 14,030,920 2 11,738,740 3 11,200,425 8 10,679,475

葛飾区 16 21,661,242 10 17,664,916 13 15,579,877 12 15,914,448 20 13,366,056 12 11,407,088 6 11,060,368 7 10,713,648

江戸川区 1 22,677,820 23 16,366,013 23 13,815,223 8 16,046,460 13 13,545,495 20 11,094,885 18 10,759,185 16 10,423,485

21,809,955 17,450,833 15,544,227 15,853,076 13,598,469 11,350,956 10,888,381 10,512,086

21,813,167 17,419,846 15,608,221 16,022,940 13,624,535 11,398,409 10,921,894 10,585,184

参考１： 月額0.3％増・期末手当0.1月分増の場合の年額（下段は増加額）
年額 21,920,911 17,624,949 15,323,541 15,859,620 13,534,920 11,210,220 10,779,720 10,400,880

増加額 239,251 203,545 165,398 184,770 148,120 128,545 124,920 121,730
(年額) 17,536,728 ※左記は、特例条例による区長の月額を２割減額した場合

(増加額) 191,400

参考２： 月額0.3％増・期末手当0.08月分増の場合の年額（下段は増加額）
年額 21,884,472 17,595,651 15,298,069 15,832,911 13,512,126 11,191,341 10,761,566 10,383,364

増加額 202,812 174,247 139,926 158,061 125,326 109,666 106,766 104,214
(年額) 17,507,577 ※左記は、特例条例による区長の月額を２割減額した場合

(増加額) 162,249

（円）

区　　長 副　区　長 教　育　長 議　　長 副　議　長 委　員　長 副委員長 議　  員

23区平均

令和5年6月1日現在
城南ﾌﾞﾛｯｸ平均

※特例条例による品川区長の月額給２割減に伴う年額（R5.2.1～適用）

資料 7



資料 ８

＜抜　粋＞






















